
Strengthening National Good Agricultural Practices (GAP) in Lao PDR Project 
(Lao-Thai-German Trilateral Cooperation)

ຂ�້ມູນຕິດຕ�່:
Contact Information:

• ກົມປູກຝັງ, ກະຊວງກະສິ�� ແລະ ປ�າໄມ�, ສປປ ລາວ
 ປະຕູໄຊ, ຖະໜົນລ�ານຊ�າງ, ຕູ�ປນ: 811, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປ ລາວ.
 ໂທ: (856-21) 412350, ແຟັກ: (856-21) 412349
 Department of Agriculture (DOA LA), Ministry of Agriculture and Forestry
 Patuxay Square, Lanexang Ave, P.O Box: 811, Vientiane Capital, Lao PDR 
 Tel: (856-21) 412350, Fax: (856-21) 412349
 http://www.doamaf.net 

•  ກົມຄວາມຮ�ວມມືລະຫວ�າງປະເທດ (ໄທກາ), ກະຊວງການຕ�າງປະເທດ
 Thailand International Cooperation Agency (TICA), Ministry of Foreign A�airs 
 The Government Complex, Building B (South Zone), 8th Fl., Chaengwattana Rd., Laksi, Bangkok 10210, Thailand
 Tel: (66)2 203 5000 ext. 41001, 41006
 http://www.tica.thaigov.net

• ອົງກອນຄວາມຮ�ວມມືລະຫວ�າງປະເທດຂອງເຢຍລະມັນ ປະ��ປະເທດໄທ (ຈີໄອແຊັດ)
 ແຜນຄວາມຮ�ວມມືສາມຝ�າຍໄທ - ເຢຍລະມັນ
 Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
 German International Cooperation
 Thai-German Trilateral Cooperation Programme
 GIZ O�ce Bangkok 193/63 Lake Rajada O�ce Complex, 16th Fl.,
 New Ratchadapisek-Rama IV Rd., Klongtoey, Bangkok 10110, Thailand
 Tel: (66)2 661 9273, Fax: (66)2 661 9281
 http://www.thai-german-cooperation.info

ໂຄງການສ�າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ�ແກ�ການຜະລິດ
ກະສິ��ທີ່ດີ ຢູ� ສປປ ລາວ 
(ການ ຮ�ວມ ມື ສາມ ຝ�າຍ ລາວ- ໄທ- ເຢຍລະ ມັນ)

ໄລຍະເວລາຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ:  ພຶດສະພາ 2012 - ກັນຍາ 2015.
ທີ່ຕັ້ງໂຄງການ:  ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ແຂວງວຽງຈັນ, ສປປ ລາວ.
Implementing period:  May 2012 – September 2015  
Project location: Vientiane Province and Vientiane Capital, Lao PDR

ກຸ�ມ ເປົ້າ ໝາຍ: • ໜ�ວຍງານອອກໃບຢັ້ງຢືນ.
 • ນັກກວດກາ GAP ຂອງພະແນກມາດຕະຖານ, ພະນັກງານພະແນກກະສິ�� ແລະ ປ�າໄມ� 
  ແລະ ສູນພັດທະນາກະສິ��ສະອາດ.
 • ຊາວກະສິກອນ, ກຸ�ມຊາວກະສິກອນ ຜູ�ຜະລິດ, ເຈົ້າຂອງຟາມ ແລະ ຜູ�ປະກອບການ.

ອົງການ ຈັດ ຕັ້ງ ປະຕິບັດ: ສປປ ລາວ: ກົມປູກຝັງ.
 ປະເທດໄທ: ກົມ ຄວາມຮ�ວມມືລະຫວ�າງປະເທດ (ໄທກາ) ແລະ ກົມວິຊາການກະເສດ.
 ເຢຍລະມັນ: ຈີໄອແຊັດ ປະ��ປະເທດລາວ ແລະ ຈີໄອແຊັດ  ປະ��ປະເທດໄທ.
Implementing   Lao PDR: Department of Agriculture
Agencies: Thailand: TICA and Department of Agriculture
 Germany: GIZ Laos and GIZ Thailand

Overall objective:  The project supports the Department of Agriculture of Lao PDR to develop:
 • The structure of Lao GAP Certification Body (LCB) to manage Lao National GAP system   
  following ISO/IEC 17065 requirements 
 • Procedure of Lao National GAP for fresh fruit and vegetable
 • Qualified human resources to handle Lao GAP inspection and certification process
 • Lao GAP certification promotion activities for farmers, operators and consumers 

ຈຸດປະ ສົງ ລວມ: ສະໜັບສະໜູນກົມປູກຝັງ ຂອງ ສປປ ລາວ ໃນການພັດທະນາ: 
 • ໂຄງຮ�າງການຈັດຕັ້ງຂອງໜ�ວຍງານອອກໃບຢັ້ງຢືນ (LCB) ສາມາດຈັດການລະບົບກະສິ��ທີ່ດີ (GAP) 
   ຕາມຂ�້��ນົດສາກົນ ISO/IEC 17065.
 • ຂະບວນການດ�ານກະສິ��ທີ່ດີລາວ (Lao GAP) ��ລັບພືດຜັກ ແລະ ໝາກໄມ�ສົດ.
 • ບຸກຄະລາກອນທີ່ມີຄວາມຮູ�ຄວາມສາມາດໃນການຄຸ�ມຄອງຂະບວນການກວດກາ ແລະ ການຢັ້ງຢືນ.
 • ສ�າງກິດຈະ��ສົ່ງເສີມການຢັ້ງຢືນກະສິ��ທີ່ດີ ໃຫ�ແກ� ຊາວກະສິກອນ, ຜູ�ປະກອບການ ແລະ ຜູ�ບ�ລິໂພກ.

Target groups: • Newly established Lao Gap Certification Body (LCB) 
 • Lao GAP inspectors from Standard Division (STD), staff of Provincial Agriculture and 
  Forestry O�ce (PAFO) and Clean Agriculture Development Center (CADC)
 • Farmers, Farmer groups, Producers, Farm owners and Operators 



ຮູບແບບຜົນໄດ�ຮັບຂອງໂຄງການ
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Through functioning national GAP system (Lao GAP), the competitiveness 
of Lao farmers and small holders in fresh fruit and vegetable sector in the 
pilot areas has increased and met the market demand of GAP certified 
products. 

ຜ�ານການສ�າງລະບົບການຢັ້ງຢືນກະສິ��ທ່ີດີແຫ�ງຊາດ, ຊາວກະສິກອນ ແລະ ຜູ�ຜະລິດຂະໜາດ
ນ�ອຍ ດ�ານພືດຜັກ ແລະ ໝາກໄມ�ສົດ ໃນພ້ືນທີ່ເປົ້າໝາຍຂອງໂຄງການ ໄດ�ປັບປຸງຄຸນນະພາບ
ຂອງຜົນຜະລິດ ແລະ ຍົກລະດັບຂີດຄວາມສາມາດໃນການແຂ�ງຂັນໃຫ�ສູງຂື້ນ ຕາມຄວາມ
ຕ�ອງການຂອງຕະຫຼາດ.

ໂຄງຮ�າງການຈັດຕັ້ງຂອງໜ�ວຍງານອອກໃບຢັ້ງຢືນ ໄດ�ຮັບການ
ສ�າງຕັ້ງຂື້ນ ແລະ ສາມາດປະຕິບັດໜ�າທີ່ໃນການສະໜັບສະໜູນ
ລະບົບກະສິ��ທີ່ດີລາວ ພ�ອມທັງ ມີແຜນພັດທະນາອົງກອນ.

• ໂຄງຮ�າງການຈັດຕັ້ງຂອງໜ�ວຍງານອອກໃບຢັ້ງຢືນ LCB ໄດ�ຮັບ
 ການທົບທວນຄືນ.
• ຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາກະສິ��ທີ່ດີ ໄດ�ຮັບການ
 ພັດທະນາ ແລະ ເປັນທີ່ຮັບຮູ� ຈາກພາກສ�ວນທີ່ກ�ຽວຂ�ອງ.
• ໂຄງຮ�າງ ແລະ ພາລະບົດບາດຂອງໜ�ວຍງານອອກໃບຢັ້ງຢືນ 
 LCB ໄດ�ຮັບການທົບທວນຈາກໜ�ວຍງານຮັບຮອງ.

• ທົບທວນໂຄງຮ�າງການຈັດຕັ້ງ ແລະ ສ�າງແຜນພັດທະນາ
 ບຸກຄະລາກອນ ຂອງໜ�ວຍງານອອກໃບຢັ້ງຢືນ (LCB).
• ພັດທະນາຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາ ໜ�ວຍງານອອກ
 ໃບຢັ້ງຢືນ LCB.
• ທົບທວນ ແລະ ກະກຽມການຮັບຮອງໜ�ວຍງານອອກ
 ໃບຢັ້ງຢືນ LCB. 

• ສະໜັບສະໜູນຊາວກະສິກອນ/ຜູ�ປະກອບການ ເຂົ້າສູ�ລະບົບການຢັ້ງຢືນ
 ກະສິ��ທີ່ດີລາວ.
• ສະໜັບສະໜູນທີ່ປຶກສາຟາມ ຈັດຝຶກອົບຮົມ ແລະ ຕິດຕາມກຸ�ມຜູ�ຜະລິດ   
 ແລະ ຜູ�ປະກອບການໃນພ້ືນທີ່ເປົ້າໝາຍ.
• ນັກກວດກາ ລົງກວດກາຟາມ ຢູ�ໃນພ້ືນທີ່ເປົ້າໝາຍ. 
• ພັດທະນາຂ�້ມູນຂ�າວສານ ແລະ ສ�າງອຸປະກອນການໂຄສະນາ ປູກຈິດ��ນຶກ
 ດ�ານກະສິ��ທີ່ດີລາວ.

• ຈັດຝຶກອົບຮົມ ແລະ ທັດສະນະສຶກສາໃຫ�ແກ� ລະດັບຜູ�ລິຫານ 
 ຂອງລະບົບກະສິ��ທີ່ດລາວ.
• ສ�າງຄວາມເຂັ້ມໃຫ�ແກ� ພະນັກງານ 15 ທ�ານ ດ�ານການກວດກາ ແລະ  
 ການຢັ້ງຢືນ ໂດຍຜ�ານການຝືກອົບຮົມກັບທີ່ຢູ�ພາຍໃນປະເທດ ແລະ  
 ຕ�າງປະເທດ.
• ພັດທະນາຫຼັກສູດຝຶກອົບຮົມ ��ລັບນັກກວດກາ, ທີ່ປຶກສາຟາມ 
 ແລະ ຊາວກະສິກອນ. 

• ພັດທະນາລະບົບເອກະສານຈັດການຄຸນນະພາບ ປະກອບມີ 
 1. ຄູ�ມືຂະບວນການປະຕິບັດ ມາດຕະຖານ (SOP) 
 2. ຄູ�ມືລະບົບຄຸນນະພາບ (QM) 
 3. ຄູ�ມືປະຕິບັດງານ 
 4. ຫຼັກການ ແລະ ເງື່ອນໄຂ
• ພັດທະນາລະບົບຖານຂ�້ມູນອອນລາຍ ພ�ອມທັງຈັດຝຶກອົບຮົມ  
 ວິທີການ��ໃຊ� ແລະ ��ລຸງຮັກສາ.
• ພັດທະນາກາໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ��ໃຊ�ກາໝາຍ.

• ເອກະສານຄູ�ມືຈັດການຄຸນນະພາບ ແລະ ລະບົບຖານຂ�້ມູນ
 ອອນລາຍ ໄດ�ຮັບການພັດທະນາຂ້ືນມາ ແລະສາມາດ
 ປະຕິບັດງານໄດ�.
• ກາໝາຍກະສິ��ທີ່ດີ ແລະ ລະບຽບການ��ໃຊ� ໄດ�ຮັບການ
 ພັດທະນາຂື້ນມາ.

• ພະນັກງານ 15 ທ�ານ ໄດ�ຍົກລະດັບເປັນ ນັກກວດກາ.
• ບຸກຄະລາກອນທີ່ຖືກແຕ�ງຕັ້ງຮັບຜິດຊອບ ລະບົບກະສິ��ທີ່ດີ
 ສາມາດບ�ລິຫານ ແລະ ປະຕິບັດໜ�າທີ່ຕາມມາດຕະຖານ ກະສິ��ທີ່ດີ  
 ຂອງລາວ.
• ຫຼັກສູດຝຶກອົບຮົມກະສິ��ທີ່ດີ ��ລັບນັກກວດກາ, ທີ່ປຶກສາຟາມ 
 ແລະ ຊາວກະສິກອນ ໄດ�ຮັບການພັດທະນາຂື້ນມາ. 

ມາດຕະຖານກະສິ��ທີ່ດີແຫ�ງຊາດ ແລະ ລະບົບເອກະສານ
ດ�ານຄຸນນະພາບຂອງພືດຜັກ ແລະ ໝາກໄມ�ສົດທີ່ສອດຄ�ອງ 
ກັບມາດຕະຖານອາຊຽນ ໄດ�ຮັບການພັດທະນາຂື້ນມາ.

ມີບຸກຄະລາກອນທີ່ມີຄວາມຮູ�ຄວາມ ສາມາດ ແລະ ໜ�ວຍງານ ໃນການ
ຈັດການ ລະບົບການກວດກາ ແລະ ຢັ້ງຢືນກະສິ��ທີ່ດີ ເພື່ອສະໜັບ
ສະໜູນຕົວແບບກະສິ��ທີ່ດີລາວ. 

ຊາວກະສິກອນ ແລະ ຜູ �ປະກອບການ ໃນພື້ນທີ ່ເປົ ້າໝາຍໄດ�ທົດລອງ
��ໃຊ�ລະບົບ ແລະ ໄດ�ຮັບການຢັ້ງຢືນ ແລະ ຜົນຜະລິດ ເປັນທີ່ຍອມຮັບ
ຂອງຜູ�ບ�ລິໂພກພາຍໃນປະເທດ.

• Organizational structure of LCB is revised.
• Lao GAP strategy and roadmap are developed
 and acknowledged by the relevant partners.
• The structure and function of LCB are reviewed
 by the accreditation body.

• Revise existing structure and develop plan
 for personal allocation of Lao GAP Certification
 Body (LCB).
• Develop strategy and roadmap toward
 functioning and trustworthy LCB system.
• Review and pre-accredit LCB. 

• 15 technical officers are qualified as inspector.
• Selected personnel with ability to steer and operate
 Lao GAP.
• Training for Lao GAP inspectors, farm advisors and farmers.

• A set of functioning Lao GAP quality system
 documentation and on-line database.
• Lao GAP logo guideline and regulation.

• Develop and finalize Lao GAP quality system
  documentation, consisting of
  1. Standard Operation Procedure (SOP)
  2. Quality Management (QM) Manual
 3. Work Instruction 
 4. Regulation
• Develop on-line Lao GAP database and provide
 training for operation and maintenance.
• Develop Lao GAP seal and seal use regulations.

• Conduct training and study visit for executive level on  
 GAP system.
• Provide capacity building for 15 technical o�cers in
 Lao GAP inspection and certification through on-site
  coaching in country and international training.
• Develop Lao GAP training curriculum for inspectors,
  farm advisors and farmers.

• Support pilot farmers/operator groups to apply for Lao
  GAP certificate.
• Support farm advisors to provide training and coaching to
 pilot farmers/operator groups.
• Inspect and audit pilot farms by Lao GAP inspectors. 
• Develop common Lao GAP information and public relation
  materials for awareness raising of general public. 

• Lao GAP system is fully adopted and implemented by
 pilot farmers/operator groups.
• Common understanding on Lao GAP scheme in targeted
 private sectors and consumers.
• At least 5 Lao GAP certificates are issued. 

Organizational/institutional structure of LCB to 
support the establishment of Lao GAP system, 
with development plan in place.

Lao GAP Standard and a set of standard quality 
system documentation for fresh fruit and 
vegetable in line with ASEAN GAP.

Competent human resources and authority to manage 
Lao GAP inspection and certification and extension 
work.

Farmers and operators in pilot areas have applied and 
obtained Lao GAP certificate and domestic buyers have
accepted Lao GAP certified produce.

Board of Director Certi�cation committee Certi�cation body

• ລະບົບກະສິ��ທີ່ດີລາວ ຖືກ��ໃຊ� ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ໂດຍກຸ�ມຊາວ
 ກະສິກອນ ຫຼື ຜູ�ປະກອບການ ຢູ�ພ້ືນທີ່ເປົ້າໝາຍ.
• ຜູ�ບ�ລິໂພກ ແລະ ພາກເອກະຊົນ ມີຄວາມເຂົ້າໃຈເປັນເອກະພາບ ກ�ຽວກັບ 
 ຂອບເຂດກະສິ��ທີ່ດີລາວ.
• ສາມາດອອກໃບຢັ້ງຢືນກະສິ��ທີ່ດີໄດ�  5 ໃບ. 


