
 

	

Facilitator 

โครงการพลงังานทดแทนระดบัชุมชน  
 
โปรแกรมพฒันาโครงการ (Project Development Program หรือ  PDP) ดําเนินงานผ่านองค์กรความร่วมมือระหว่างประเทศของเยอรมนั 
ภายใต้กระทรวงเศรษฐกิจและพลงังานแห่งสหพนัธ์สาธารณรัฐเยอรมนี – BMWi เพ่ือสนบัสนนุกระทรวงพลงังานของประเทศไทย ในการ
เพิ่มการใช้เทคโนโลยีด้านพลงังานทดแทนในประเทศ ประเทศไทยมีเป้าหมายด้านพลงังานทดแทน และเป็นผู้ นําตลาดด้านเทคโนโลยี
พลงังานทดแทนในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ ภายใต้กรอบนโยบายของประเทศไทยซึ่งมีการริเร่ิมพฒันาท่ีมุ่งเน้นในระดับชุมชน โดยมี
เปา้หมายสนบัสนนุการผลติพลงังานแบบกระจายศนูย์อยา่งยัง่ยืน 
 
PDP มีการดําเนินการสอดคล้องกบัเปา้หมายของกระทรวงพลงังาน กลา่วคือในการดําเนินโครงการระยะนีจ้ะมุ่งเน้นด้านการส่งเสริมการ
ใช้พลงังานทดแทนในชุมชน, จงัหวดั และภูมิภาคในประเทศไทย โดยการแลกแบ่งปันประสบการณ์ความรู้ และเทคโนโลยีจากประเทศ
เยอรมนั PDP ตระหนกัว่าผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมเป็นผู้ ถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีพลงังานทดแทนได้เป็นอย่างดี 
โครงการจะดําเนินการเป็นผู้ สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือทางธุรกิจระหว่างผู้ประกอบการเยอรมันและผู้ประกอบการไทย ซึ่งจะให้
ผลประโยชน์โดยตรงแก่ชมุชนท้องถ่ินจากโครงการพลงังานทดแทนท่ีเกิดขึน้ 
 
 
เป้าหมายของโปรแกรมพฒันาโครงการ  
 
PDP มีจดุมุง่หมายเพ่ือพฒันาโครงการพลงังานทดแทนระดบัชมุชน ไทย-เยอรมนั (Thai-German Community-Based Renewable 
Energy (CBRE)) ร่วมกบักระทรวงพลงังาน ในประเทศเยอรมนีชมุชนท้องถ่ินมีบทบาทสําคญัในการพฒันาโครงการพลงังานทดแทน โดยมี
สหกรณ์กวา่ 900 แหง่ในเยอรมนัดําเนินการโครงการโรงไฟฟ้าชมุชนคิดเป็นกําลงัการผลติติดตัง้รวม 700 เมกกะวตัต์ การแลกเปล่ียน
ความรู้และข้อมลูกบัชมุชนไทยจะช่วยให้ให้ชมุชนในประเทศไทยเลง็เหน็ถงึประโยชน์ของการผลิตพลงังานเองในชมุชน  PDP ยงัมี
จดุมุง่หมายเพ่ือริเร่ิมโครงการ CBRE ต้นแบบซึง่เป็นการแบง่ปันเทคโนโลยีและความรู้ระหวา่งบริษัทของเยอรมนัและบริษัทในไทย โดยรวม
เอาเทคโนโลยีรูปแบบตา่งๆ ด้านพลงังานทดแทนหรือโครงข่ายไฟฟา้อจัฉริยะมาใช้ร่วมกนัเพ่ือให้เกิดผลประโยชน์โดยตรงแก่ชมุชนท้องถ่ิน 
 
 
ความร่วมมือในความสนใจของโปรแกรมพฒันาโครงการ 
 

 ผู้จดัหาเทคโนโลยี ผู้พฒันาโครงการ และผู้ลงทนุท่ีเข้าใจความท้าทายของการดําเนินการโครงการพลงังานทดแทนระดบัชมุชนุ 
(CBRE) และมีความมุง่มัน่ตัง้ใจจะพฒันาโครงการพลงังานทดแทนระดบัชมุชน ไทย-เยอรมนั 
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กจิกรรมของ PDP ในประเทศไทยและในประเทศเยอรมนี 
 

 AP 1: การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและเร่ิมแลกเปลีย่นเรียนรู้เร่ืองพลงังานทดแทนในระดบัชมุชน (CBRE) 

 การประชมุระดบัภมิูภาค และ การแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ระดบัภมิูภาค (Regional Dialogue Forum) 

 จดั Roadshow เร่ืองพลงังานทดแทนในชมุชน 

 กิจกรรมประชาสมัพนัธ์ 

 พฒันาแนวทางสําหรับการดําเนินการโครงการ CBRE  

  AP 2: การคดัเลือกชมุชน ผู้ มีสว่นได้สว่นเสีย รวมถงึบริษัทท่ีมีศกัยภาพทัง้จากประเทศไทยและเยอรมนี 

 คดัสรรชมุชนในประเทศไทย 

 คดัเลือกชมุชนพาร์ทเนอร์ในเยอรมนี 

 จดั Workshop ในเยอรมนี 

 การเดินทางเพ่ือธรุกิจและการทศันศกึษาในประเทศไทย 

 จดั Workshop แก่ผู้ มีสว่นได้เสียในโครงการ  

 ระบคุวามร่วมมือ ไทย -เยอรมนัในด้านพลงังานทดแทน  

 จดั Workshop ร่วมกบั NGO เพ่ือการสื่อสารและสนบัสนนุโครงการ  

AP 3: โครงการต้นแบบ: การสร้างชมุชนพลงังานทดแทนไทย-เยอรมนั  

 คดัเลือกรูปแบบธรุกิจท่ีเหมาะสม 

 บรูณาการแนวทางการพฒันาอย่างยัง่ยืน 

 สนบัสนนุการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการเบือ้งต้น 

AP 4: การเสริมสร้างศกัยภาพ  

 การทศันศกึษาดงูานในประเทศเยอรมนี 

 การอบรมด้านผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและการสร้างมลูคา่ในท้องถ่ิน 

 การฝึกอบรมด้านเทคนิคเก่ียวกบัการดําเนินงานโรงงาน การติดตัง้อปุกรณ์ ฯลฯ 

 โครงการสาธิตขนาดเลก็ภายในอาคารของชมุชน 

 การฝึกอบรมแก่ผู้สื่อข่าวท้องถ่ิน 

AP 5: การเสนอแนะกรอบนโยบายและแนวทางปฏิบติัท่ีเหมาะสมให้กบัภาครัฐ  

 การสนบัสนนุกระทรวงพลงังานและคณะกรรมการกํากบักิจการพลงังานในสว่นของนโยบายบรูณาการพลงังาน
แสงอาทิตย์ ก๊าซชีวภาพและ/หรือโครงข่ายไฟฟา้ 

 วิเคราะห์ปัญหาและอปุสรรคด้านการบริหารและการเงิน 
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